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Saint-Nicolas Paris

LYCEE TECHNIQUE PRIVE

VOS FUTURS
COLLABORATEURS
SONT ACTUELLEMENT
EN FORMATION !

Votre taxe d'apprentissage
nous permet de vivre
au rythme de vos réalités

Enseignement général, technologique et professionnel

Secteurs industriel & tertiaire
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‘ ‘ Saint-Nicolas Paris 6

Chers professionnels,

La taxe d’‘apprentissage vous permet de soutenir concrétement la
formation des éleves et répondre aux besoins de vos métiers.

Dans un monde en constante mutation qui exige un perpétuel
renouvellement, votre contribution est essentielle : elle nous aide &
forger des compétences adaptées a vos réalités.

A partir du 26 mai 2026, vous pouvez désignez les bénéficiaires du
solde de votre taxe d’‘apprentissage. Saississez I'opportunité d'agir
pour vos futurs recrutements en accompagnant les jeunes vers

une insertion durable, d vos cotés.
Gifate Ponssei

Chef d’Etablissement coordinateur

NOTRE MISSION ?

VOUS

Favoriser la réussite de TOUS les éléves, quelles que soient les difficultés et les
CHER C!" EZ DES ambitions de chacun ! Pour parvenir & notre objectif, nous mettons en place
COMPETENCES ? différents moyens :
NOUS LES DEVELOPPONS [

* Un accompagnement individualisé pour répondre aux besoins de tous
¥ . . - a 0 q .
IJ" * Une immersion en conditions réelles d’entreprise pour former au mieux
» Une grande diversité de formations et des parcours non-enfermants
dotés de passerelles pour trouver LA voie qui leur correspond

e Un Pdle d’Accompagnement et de Lutte contre le Décrochage Scolaire...

SAINT-NICOLAS
EN CHIFFRES NOS FORMATIONS

Saint-Nicolas est un établissement

o d’enseignement général, technologique
3 et professionnel qui offre des parcours
= de la 6éme au Bac+2
‘ 1300

96% éléves/étudiants NOS FORMATIONS “PRO”

de taux de réussite nous rejoignent . o
z ecteur Tertiaire
aux examens chaque année

en 2025 ~ * Services Numériques aux Organisations
* Gestion des Organisations et de leurs activités

.4_. e Commerce

Secteur Industriel

30 e Batiment e Electricité
e Menuiserie e Systémes Numériques
Pl e Electrotechnique e Electronique..

de formation
Dispositifs ULIS

V(Y- RT3 Rester connectés a vos réalités pour répondre a vos problématiques de recrutement



NOS BESOINS POUR 2026

Nos investissements comptent chaque année des commandes
qui vont au-deld de simples achats d'ordinateurs et de logiciels.
Nous avons besoin de matiéres premiéres (cuivre, bois...c); etde
nombreux matériels toujours plus onéreux pour nos plateaux

A QUOI SERT
VOTRE TAXE
D’APPRENTISSAGE ?

Votre soutien techniques. Vos contributions nous permettraient de financer
fait toute la différence entre autre :

pour nos éléves...

et vos problématiques L. , —

de recrutement! @ BAC PRO Métiers de I'Electricité

et de ses Environnements Connectés
> Une imprimante 3D haute
performance (multi-matériaux) 3349¢

> Une station de pompage/distribution d’eau sous pression :
Etude de systemes automatisés, installation,

parameétrage, mise en service et maintenance 62739 €
d'un systéme industriel

Former des jeunes aux compétences

que vous recherchez @ Menuiserie: ) ) ,
Pour acquérir des compétences solides en usinage

numeérique, 2machines:

W Investir dans des équipements > Découpe laser surbois 12642€

adaptés aux réalités de vos métiers > Usinage a commande numérique 21120€

@ BAC PRO Cybersécurité, Informatique et réseaux,
Batir une vraie passerelle ELectronique ) o
entre I'école et I'entreprise Systemes pour aborder des notions en cybersécurité :

> Réseaux cuivre (installation, exploitation, maintenance)
> Systémes d'affichage industriels connectés 7324 ¢

W Maintenir le bon fonctionnement i L L

de notre établissement @ Option cinema-audiovisuel

Un kit caméra doté d’un systéme autofocus
pour développer des compétences en courset 5425€
accomplir des projets pédagogiques transversaux
de grande envergure !

“VOS CONTRIBUTIONS
NOUS SONT

ESSENTIELLES !"

POURQUOI
NOUS SOUTENIR

® Avec 30 parcours de formation, nous
- avons strement des intéréts communs !
Spécialisés dans 'accompagnement
personnalisé, nos équipes savent mener
nos éléves a la réussite !

® Nous accordons autant d'importance
au savoir-faire qu’au savoir-étre ! C'est
notamment pour cette raison qu’EDF, la
SNCF, la Brigade des Sapeurs-Pompiers
de Paris, BOSCH, ... nous font confiance
en nouant des partenariats avec nous !

® Les formations que nous dispensons
réclament chaque année de tres lourds
investissements.

® Nous sommes (véritablement)
dépendants des contributions des
entreprises pour maintenir le bon
fonctionnement de Saint-Nicolas.



Solde @

dela

Taxe

d'apprentissage

Pour nous soutenir, c’est facile !

’

T T !

Connectez-vous a www.soltea.education.gouv.fr,
et recherchez notre établissement:

LYCEE PRIVE SAINT NICOLAS CODE UAI: 0754915K
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Affectez un pourcentage de votre solde.
_ Validez et c’est versé !
—-—;-—r B ]
el @ "R
: \ 2 Complétez le bordereau via le lien
https://bit.IyI3UYWuXS oule QR Code

=

\‘ Les etapes let2sont mdlspensables pour garcmtlr votre versement. Nous vous invitons
d renseigner vos coordonnées lors de la répartition sur Soltéa pour identifier les contributions.

Besoin d'aide ? Le calendrier de la plateforme
Audrey Bouguereau de répartition Soltea:
Responsable des Relations Externes du 26.05.2026
audrey.bouguereau@lyceesaintnicolas.fr ‘an

0142 29 60 71 au 21.08.2026
Groupe scolaire Saint-Nicolas du 03.09.2026
92, rue de Vaugirard - 75006 Paris au 21.10.2026

. . Saint-Nicolas Paris
www.lyceesaintnicolas.com LYCEE TECHNIGUE PRIVE

Vous ne pouvez pas attribuer de taxe d'apprentissage a Saint-Nicolas mais souhaitez nous soutenir ? Faites un don !




